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NOTAIO LIGUORI GENNARO
VIA VICO AUSONIN. 2
04022 - FONDI - LT

STATUTO SOCIALE
MOF S P A

Art 1 - Denominazione

E costituita una Societa Consortile per azioni, ai sensi de-

gli articoli 2615 ter e 2328 e seguenti del Codice Civile,

nenché della Delibera CIPE del 31 (01 189492 e della legge re-

gionale del Lazio n 74/84 come modificata dall'art. £0 della ALLEGATO "A"

legge regicnale del Lazio del 16 .04 2C02Z, n 8, denominata

"MOF SpA - Societa consortile per la gestione del Centro A- Rep.n. 50.017

gro-Alimentare all ingrossco di Fondi” Racc. n. 11.346

Art 2 - Sede della Societa

La Societa ha sede legale a Fondi

11 Consiglio di Amministrazione ha facolta di istituire e di

sopprimere sedi secondarie, succursali, agenzie e rappresen

tanze, sia in Italia che all Estero

Art 3 - Durata

11 Termine di durata della Societa é& tissato al 31 dicembre

2080 e potra essere prorogato con deliberazione dell Assem-—

blea straordinaria dei soci

Art 4 - Oggetto sociale

La Societa ha per oggetto la gestione del Centro Agro-Alimen-—

tare all ingrossc di Fondi - MOF, di rilevanza ed interesse

nazionale, comprese le necessarie strutture di trasformazio

ne, condizionamento e conservazione, attivande anche inizia-

tive commerciali nell'interesse specifico del Centro, cen lo

scopc di promuoverne e favorirne 1 ulteriore sviluppo, attra-

verso 1l contenimento del prezzi ed il miglioramentc delle

fasi distributive.

Per il conseguimentc dell oggetto sccilale la Societa potra

- acguisire aree e strutture gia esistenti;

- assumere 1in locazione, anche finanziarlia, Iabbricati, in-
frastrutture e impianti, nonché acquisire, 1n gualsiasi
forma, i beni mobili necessari o utili alla funzicnalita
del mercato;

- coordinare e sviluppare 1 attivita del Centro A-
gro-Alimentare al fine di qualificare le produzioni a-
gro-alimentari ed incrementarne, promuoverne o razionaliz-
zarne la distribuzione e la vendita verso 1 mercati narzio-
nali ed esteri;
attivare azioni promozionali anche attraverso la parteci-
parione a fiere, manifestazioni, gare ed appalti, sia in
Italia che all Estero;
promuovere e sviluppare la commercializzazione del prodot
tli agro-alimentari, anche con azionli pubblicitarie, studi,
ricerche di mercato, creazione di marchi e predisposizione
di altri mezzi promozionali ritenuti idonei;

- goullaburare e partecipare a Cunsorzi o Socleta narionali
ed estere aventi finalita analoghe o complementari alle
proprie;

- organizevare, realizrare, aftidare ad altri in gestione e/o
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gestire direttamente, anche in compartecipazione, ogni
servizio che possa favorire la migliore conduzione econo-—
mica ed amministrativa del Centro Agro Alimentare;

- svolgere direttamente o con 1 affidamento a terzi, pro-
grammi di ricerca tecnologica, di sperimentazione tecnica
e di aggiornamento nel campo delle tecniche gestionali
con particolare riguardo all import-export dei prodotti a
gro-alimentari;

- estendere 1 propri servizi anche al di fuori del Centro A-
gro-Alimentare, al fine di una pil razionale utilizzazione
delle attrezzature e degli impianti;

- compiere qualsiasi altra operazione che il Consiglio di
Amministrazione riterra utile ed opportuna per il raggiungi-
mento degli scopi sociali, di natura mobiliare, immobiliare e
commerciale, nonché finanziaria e di garanzia anche fideius-
soria di qualsiasi tipo, anche nei confronti di banche o di
istitutl di credito o di terzi, 11 Tutto in via strumentale
rispetto all oggetto soclale e nel pieno rispetto della Legge
197 del % luglio 189
Art 5 - Capitale BSociale
11 capitale sociale & di euro 557 76€,(0 cinguecentocinguan-
tasettemilasettecentosessantasei! ed & costituito da n 108C
arzioni del walore nominale di euro 516,45 cingquecentosedi-
ci/quarantacingue <cadauna, di cui n 510 azioni di catego-
ria "A", n. 490 arzioni di categoria "B" e da n ¢€( azioni ri
servate alle obbligazioni convertibili da parte del socio di
categoria "B"
Sia le arioni di categoria "A" che le azioni di categoria "B"
conferisconc al rispettivi possessorl analoghi diritti ed ob-
blighi
Le azioni sono rappresentate da titoli azionari nominativi ed
indivisibili ed cgnuna di esse da diritto ad un voto.
I1 Consiglio di Amministrazione potra, in qualsiasi momento,
emettere obbligazioni nominative o al portatore, convertibili
e non, anche sotto la pari, ai sensi dell'art 2410 e seguen-—
ti del codice civile., In ogni caso la deliberavione di emils
sione deve risultare da verbale redatto da notaio
Art 6 - Aumenti di capitale
11 Capitale sociale pud essere aumentato con deliberazione
dell Assemblea straordinaria deil soci
A tal fine, fermo restando 11 rispetto delle deliberazioni
assunte dagli azionisti nell'Assemblea straordinaria del 1e
dicembre 2005, le nuove azioni wverranno offerte in opzione,
preliminarmente, agli azionisti in proporzione a quelle pos-—
sedute e, successivamente, in caso di mancata o parriale sot-
toscrizione da parte di alcuni di essi, alla disponibilita
deil restanti

Art 7 - Patrimoni destinati a uno specifico affare

La socleta pud costitulire patrimoni destinati ad uno speciti

co affare ai sensi degli articoli 2447 bis e ss. codice civi-

Registro Imprese - Archivio Ufficiale delle CCIAA Parte 1 - Protocollo del 10-03-2009 - Statuto completo
Documento n.B4e3bd63e - 24-09-2013
Statuto aggiornato al 10-03-2009

3di 14 24/09/2013 12:35



sttVistaEsito.jsp

http://infoweb.intra.infocamere.it/e3iw/sttVistaEsito.jsp
M.O.F. SP.A SOCIETA' CONSORTILE PER LA GESTIONE DE ..

Codice fiscale: 01704320595
Pag. 4 di 14

Registro Imprese - Archivio Ufficiale delle CCIAA

le la deliberazione costitutiva & adottata dall'assemblea

ordinaria ai sensi dell'articolo 14 del presente statuto

Art 8 - Scci

Hanno diritto ad essere soci della Societa Conscortile e por-
tatori di azioni di categoria "A"
la Regicne Lazio,
il Comune di Fondi,

- la Camera di Commercio, Industria, Artigianato e Agricol-
tura di Latina

- Possono essere socl e portatori di azioni di categoria *“A"
altri Enti pubblici o privati specificatamente interessati
allo sviluppoe del Centro Agroalimentare all'ingrosso di
Fondi

— Unico socio e portatore delle arzioni di categoria "B" &

- 1l Conscrzio per lo sviluppo delle attivita agreocalimentari
pontine, EURCMOF

11 possesso di arioni, sia di categoria "A" che di categoria

"B", implica piena ed assoluta adesione all atto costitutivao

e allo Statuto e 1 obbligo di effettuare gli eventuali versa-

menti di contributi richiesti ai sensi del successivo art 1C

Oltre al casl prewvistli dalla legge, 11 Consiglio di Ammini-
strazione, previa assegnazione del termine di giorni tren-
ta per le deduzioni, pud escludere il socio che

a, partecipi ad altra Societa, altro Consorzio o Societa Con-
sortile o altri Enti che svolgono attivitd contrastanti o
concorrenziali con gquelli della Societa, nell ambito pro-
vinciale;

b, non adempla puntualmente agll Iimpegni assunti a qualungue
titolo verso la Societa

11 domicilio deil soci, per tutti i rapporti con la societa,

si intende a tutti gli effetti quello risultante dal libro

dei soci; & onere del socio comunicare al Consiglio di Ammi-

nistrarzione il cambiamento del propric domicilio. In mancanza

dell'indicazione del domicilio nel libro dei soci si fa rife-

rimentc alla residenza anagrafica

Per domicilio dei soci deve intendersi non solo 1'indirizzo,

ma, altresi, 11 numero di fax e/o l'indirizzo di posta elet-

treonica

Art 9 - Trasferibilita delle azioni

La clausola contenuta in questo articolo intende tutelare gli

interessi della societa alla omogeneita della compagine so-

ciale, alla coesione dei soci ed all'equilibrio del rapporti

tra gli stessi

Pertanto, vengono disposte le seguenti limitarxioni per il
trasferimento delle arioni

- 1l socio che intendesse, per atto tra wivi, alienare, in
tutto o in parte, le proprie arzioni dovra preventivamente
offrirle 1n prelazione - medlante lettera raccomandata con
ricevuta di ritorno dnviata agli altri azionisti ed al
Consiglioco di Amministrazione - in proporzione alle parte-
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cipazioni degli stessi al capitale sociale, indicando il
prezzo e le condizioni di cessione;

- gli azionisti destinatari dell offerta dowvranno pronun-—
ciarsi e dichiarare, nelle stesse forme sopra indicate per
1 offerente - nel termine di trenta giorni dalle date di
ricezxione della lettera di offerta se intendono accetta
re 1 offerta medesima;

- nel caso che 1 offerta venga accettata da pin arionisti,
la gquota del cedente verra divisa tra gli accettanti in
misura proporzionale all ammontare delle azioni da ciascu-
no di essi gia possedute In nessun caso 1 cfferente potra
accettare un esercizio soltanto parziale del diritto di
prelazione;

- qualora il diritto di prelazione non venga esercitato nel
termine suddetto da parte degli azionisti, 1 offerente,
entro tre mesi dalla data del predetto termine, potra a-
lienare le proprie azioni, in tutto o in parte, previo co
mungue parere del Consiglio di Amministrazione circa la
capacita tecnico-tinanziaria ed il reale interesse
dell'acquirente allo sviluppo del Centro Agroalimentare di
Fondi, purché le condizioni di alienarione, delle quali
dovra dare comunicazione agli arionisti, non sianc piu fa-
vorevoli di gquelle contenute nell offerta precedentemente
fatta agli azionisti stessi

11 trasferimento delle arioni ha efficacia di fronte alla So

cieta consortile solo dopo le relative iscrizioni nel libro

dei Soci Parimenti, eventuali wvincoll producono effetti nei
confronti della Societa e dei terzi solo se nel libro Soci

risulta una corrispondente annotazione. 11 possesso delle a-

vrlonl comporta plena ed assoluta adesione all'atto costituti

vo ed alloc Statuto e 1l'obbligo di corrispondere agli eventua-

11 wversamenti di contributi richiesti a norma del successivo

art 10, salvo le limitazioni ivi previste

Art 10 - Contributi Consortili

L. Assemblea ordinaria pud, con la maggioranza del 0% del ca-

pitale sociale, deliberare, al sensi dell art 2€l15-ter, ul

timo comma, del Codice Civile, il versamento da parte dei so
¢l di contributi in denaro

L importo dei contributi, che graveranno suli singoli consor-—

zilati proporzionalmente al numerc delle azioni da clascuno

possedute, nonché le relative modalita e tempi di versamento,
verranno determinati sulla base di previsioni di spesa appro-
vate dal Consiglioc di Amministrazione

In ogni caso, detti contributi diverranno vincolanti nei con-

fronti degli Enti Pubblici partecipanti solo dal momento in

cul potranno essere assunti a carico dei rispettivi bilanci
nel rispetto di quanto previsto dai propri ordinamenti

I soci che avessero espresso in Assemblea voto contrario alla

contribuzione potranno esercitare 11 diritto di recesso dalla

Societa entro il termine fissato per il versamento.
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11 Consiglio di Amministrazione potra deliberare a consuntivo
eventuali ristorni totali o parziali dei contributi wversati
Art 11 - Finanziamento dei soci alla societa

I finanziamenti a favore della societa con diritto alla re-
stituzione della somma versata possono essere effettuati e-
gclusivamente dail soci, anche non in proporzione alle rispet-
tive quote di partecipazione al capitale sociale, che risul-
tano iscritti nel libro dei soci da almeno 3 tre! mesi e che
detengono una partecipazione al capitale pari almenoc al 2

1

due] per cento dell'ammontare del capitale nominale, quale
risulta dall'ultimo bilancioc approvato, ovvero nei limiti e
con le modalita che siano imposti dalla normativa tempo per
tempo in vigore.

Salvo diversa e specifica determinazione in tal senso, 1 wver-
samenti effettuati dai soci a fawvore della societa devono
considerarsi infruttiferi

Art 12 - Assemblea

L Assemblea rappresenta 1 universalita dei sovcli e le sue de-
liberavioni prese 1in conformita alla legge ed al presente
statuto, oc¢bbligano tutti i soci, anche 1 dissenzienti e gli
assenti, fatto salvo guante disposto dal gquarto comma del
precedente articolo 10 e dall'art 2377 c ¢

Art 13 - Convocazione dell’Assemblea

L Assemblea pué essere convocata anche fuori della sede so-
ciale, purché nell ambito del Comune di Fondi

Essa viene convocata dal Presidente del Consiglio di Ammini-
strazione o, 1in caso di suoc impedimento © assenza, dal wvice
Presidente e/o dall Amministratore Delegato.

L'assemblea deve essere convocata dal consiglio di ammini-
strarione almeno una volta all'anno, entro centoventi giorni
dalla chiusura dell'esercizio sociale oppure entro centottan-
ta giorni, gqualora la societa sia tenuta alla redazione del
bilancio consolidato ovvero gqualora lo richiedano particolari
esigenze relative alla struttura ed all'oggetto della societa.
L'assemblea viene convocata mediante avviso comunicato ai so-
ci con merzzi che garantiscano la prova dell'avvenuto ricevi-
mento, almenc otto giorni prima dell assemblea

L avviso dovra contenere 1 indicazione del giorno, dell'ora e
del luogo dell'adunanza e l'elenco delle materie da trattare
51 dovra, con lo stesso avviso, fissare anche la seconda con-
vocarione, la guale dovra avvenire a distanza di almeno wven-
tiquattro ore dalla prima

Anche in mancanza di formale convocazione, 1 assemblea =i re-
puta regolarmente costituita gquando é& rappresentato 1 intero
capitale sociale e partecipa all'assemblea la maggioranza dei
componenti del Consiglio di Amministrarione e dei componenti
dell'Organo di Controllo

In tale ipotesl ciascunc del partecipanti pud opporsi alla
discussione ed alla votazione, degli argementi sui guali non
g1 ritenga sufficientemente informato e, comungue, delle e-
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ventuali deliberazioni assunte dovra essere data tempestiva
comunicazione ai componenti del Consiglico di Amministrazione
e dell'oOrgano di Controllo non presenti

Art 14 - Intervento all’Assemblea

Possono essere ammessi all Assemblea i1 soci che risultino i-
scritti sul libro dei Soci almeno cingue giorni prima della
data stabilita per 1 adunanza.

L Assemblea & presieduta dal Presidente del Consiglio di Am-—
ministrazione o, 1in sua assenza, dalla persona designata dal-
1 assemblea stessa.

Spetta al Presidente dell Assemblea constatare i1l diritto di
intervento all Assemblea, anche in ordine al rispetto delle
disposizioni relative alla rappresentanza per delega.

La delega pud essere conferita per singole assemblee e cia-
scun delegato potra essere portatore soltanto di una delega

La delega non pud essere conferita né ai membri del Consiglio
dil Amministrazione o dell'Organo di Controlle o al dipendenti
della socleta, né alle socleta da essa controllate o al mem

bri degli organi amministrativi o di controlle o al dipenden

ti di queste

Art 15 - Deliberazioni Assembleari

L Assemblea & cordinaria e straordinaria

L Assemblea ordinaria s intende regolarmente costituita, in
prima convocazione, gquando siano presenti o rappresentati
tanti soci che rappresentino almenc il 6(C% del capitale so

ciale

In seconda convaocazione 1 Assemblea ordinaria delibera gua-
lJungue sia la percentuale di capitale sociale rappresentato
dai scoci intervenuti

Le dellberarionl dell Assemblea ordinaria sia in prima che in
seconda convocazione sono adottate con 11 woto favorevole
della maggicranza dei presenti

L Assemblea straordinaria, sia in prima che in seconda convo-
cazione, é& costituita e delibera con il woto favorevole di
tanti soci che rappresentino almenc il 6(C% del capitale so-
clale

Le deliberazioni prese dall assemblea debbono risultare da
processo verbale sottoscritto dal Presidente dell Assemblea e
dal Segretario, owvvero dal Notaio nell ipotesi prevista dal
successivo comma.

I1 verbale dell Assemblea straordinaria wviene redatto da un
Notaio

Quando occorresse presentare copia o estratto di werbali di
Assemblea, essi saranno autenticati dal Presidente del Consi-
glioc di Amministrazione o da chi ne fa le veci, in carica al
momento in cui si effettua la presentazione.

Art 16 - Compiti dell’Assemblea

L Assemblea ordinaria

a’ nomina 1 componentl del Consiglio di Amministrazione e del

Collegio Sindacale, nel rispetto anche di gquanto previsto
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dall art 244¢ del Codice Civile e dai successivi art. 1e,
23, e determina i compensi ad essi spettanti;

b, pud nominare il Revisore contabile, ai sensi dell'art
2408-bis e seguenti del codice civile e del successivo ar-
ticolo 25, e determina il compenso ad esso spettante;

c, approva il bilancio, proposto dal Consiglio di Amministra-
¢ione;

d! delibera con la maggioranza del 6C% del capitale sociale,
gli eventuali wversamenti di contributi di cui all art 1C,
e gli eventuali compensi agli Amministratori;

e, delibera sugli atti di gestione che il Consiglio di Ammi-
nistrazione ritenga di portare al suoc esame, o riservati
alla sua competenza dall atto costitutivo, dallo Statuto e

dalla legge

=

Assemblea straordinaria delibera:

sulle modifiche del presente statuto;

b, sullo scloglimento, trastformazione o messa in liguidazione
della Societd Consortile;

¢, sull aumento del capitale soclale;

(= @ su tutti gli altri casi stabiliti dalla legge

Art 17 — Composizione del Consiglio di Amministrazione

La Societa Consortile & amministrata da un Consiglio di Ammi-
nistrazione composto da cingue membri, nominati per 1la
prima wveolta nell atto costitutive e in seguito dall Assem-
blea Ordinaria, con i seguenti criteri

— un membro nominato su designarione della Regione Laxio;

— un membro nominato su designarzicne del Comune di Fondi;

-~ Lre membri nominati su designarione del Consorzio Euromof

G1li Amministratori da designare, in base al comma precedente,
dovranno essere indicati fra soggetti aventli 1 seguenti
requisiti

a, dirigenti dellc Etato o di Enti Pubbklici che presentinoc
accertate competenze e capacita professionali tecni-
co—amministrative o giuridiche consistenti in particolari
titeoli di studio secondo gquanto previsto nel successivo
punto sub b, oppure derivanti da particolari e specitiche
esperienze acquisite in precedentl incarichi di tipo mana-
geriale nel settore agro-alimentare;

b, professionisti in possesso di laurea in materie economiche
o gluridiche o tecniche o scientifiche, che abblano acqui-
slto particolare esperlenza nel settore agro-alimentare;

c, imprenditori, amministratori o titolari di aziende che ne-
gli ultimi tre anni abbiano direttoc imprese del settore a-
gro—alimentare, con almeno 1,5 milioni di euro di fattura-
ta

Incltre i soci portatori di azioni di categoria "B" potranno

designare, gquali Amministratori, anche dirigenti dil organiz-

zazlonl professionall di rappresentanza del settore agro-ali-
mentari

1 reqguisiti sopraindicati, dovranno risultare da apposito e
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dettagliato curriculum, corredato della necessaria documenta-
zione, allegato alla designazione

I1 Consiglio, ove venga a mancare nel corso del mandato uno o
pitt Amministratori nominati su proposta dei scci portatori di
azioni di categoria "B" procede alla sostituzione per coopta-—
¢ione su designazione degli stessi soci portatori di azioni
di categoria "B".

Gli Amministratori cosi nominati restano in carica fino alla
prossima Assemblea, che dovra provvedere alla sostituzione
dei mancanti

Gli Amministratori comungue nominati restano in carica sino
alla scadenza del mandato e sono revocabili dall Assemblea
ordinaria, su richiesta dei soci portatori delle azioni di
categoria "A" o "B" che 1i hanno designati

Qualora, per dimissioni od altre cause venisse a mancare la
maggioranza dei Consiglieri, 1 intero Consiglio si intendera
dimissionario e si dovra procedere alle nuove nomine con le
modalita previste nei commi precedenti

I Consiglieri di Amministrazione durano in carica tre anni e
sonc rieleggibili Essi scadono comungue alla data dell'as-
semblea convocata per 1'approvazione del bilancio relativo
all'ultimo esercizio della loro carica

Art 18 - Presidente e Vice-Presidente

I1 Consiglio di Amministrazione elegge nel suoc senoc il Presi-
dente ed 11 Vice Presidente, designati, il primo, dalla Re

gione Lazioc e, il secondo, dal Comune di Fondi

Art 19 - Poteri del Consiglio di Amministrazione

11 Consiglio di Amministrazione & investito dei pit ampi po-
teri per la gestione ordinaria e straordinaria della Societa
Consortile ed ha facolta di compilere tutti gli atti che ri

tenga opportuni per 1 attuazione ed il raggiungimentoc degli
scopi sociali, fatta eccezione soltanto per gli atti che a
norma di legge e del presente Statuto sono di competenza del-
1 Assemblea

I1 Consiglic di Amministrazicne ha facolta di conferire, per
determinati attl o categorie di attl, procure speciali ad Am

ministratori, dirigenti della Societa ed a terzi

Art 20 - Amministratore Delegato

I1 Consiglio di Amministrazione delega i poteri di rappresen-—
tanza e la firma sociale, per tutte le attivita di gestione,
determinandc i1 1imiti della delega, ad un Amministratore De-
legato designato dai Consiglieri eletti su proposta dei soci
portatori di azioni di categoria "B".

Non possono essere delegate le attribuzioni indicate
nell'art 2381, comma 4, c c

Art 21 - Riunioni del Consiglio d Amministrazione

11 Consiglio di Amministrazione pud riunirsi, anche fuori
della sede sociale, purché nell ambito del Comune di Fondi,
ogni qualvoelta 11 Presidente o 1L Amministratore Delegato lo

giudichino necessario, oppure su richiesta di un terzo dei
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suoi membri

La convocazione sara fatta con lettera raccomandata o tele-—
gramma, ovvero a mezzo telefax o posta elettronica - purché
venga garantita la prova dell'avvenutc ricevimento -, indi-
cante 1 ordine del giorno e spedita a domicilio di ciascun
Consigliere almeno cingue giorni prima di quelle fissato per
1 adunanza, salvo 1 casi di urgenza in cui & sufficiente il
preavviso di un giorno

Sono tuttavia valide le riunioni, anche non formalmente con-
vocate, alle qualil partecipano tutti 1 componenti del Consi-
glio d Amministrazione e tutti i Sindaci effettiwi

11 Consiglio di Amministrazione pud, inoltre, svolgersi e va-
lidamente deliberare anche mediante mezzi di teleccmunicazio-
ne, purché coloroc che hanno il diritto di parteciparvi possa-
no rendersi conto in tempo reale degli eventi, formare libe-
ramente il propric convincimento ed esprimere liberamente e
tempestivamente il propric votoe. Le modalita di svolgimento
del Consiglio non possono contrastare con le esigenrze di una
corretta e completa verbalirzarione dei lavori

Art 22 - Deliberazioni del Consiglio di Amministrazione

Per la validita delle deliberazioni del Consiglio & necessa-
ric la presenza della maggicranza dei membri in carica.

Le deliberazioni saranno prese a maggioranza assoluta dei
presenti

Delle deliberazioni del Consiglic viene redatto processo wver-
bale da trascriversi sul 1libro delle adunanze, firmato dal
presidente della riunione e dal segretario

Quando occorresse presentare copla od estratto di wverbale
gquesti documenti debbono essere autenticatli dal Presidente o
da chi ne ta le veci, in carica al momento in cul si effettua
la presentazione

Art 23 - Firma e rappresentanza legale

La rappresentanza della societa, la firma sociale, 1 esecu-
zione delle deliberazioni del Consiglio, spettano al Presi-
dente e, in caso di suc impedimentc o assenza, al Vice Presi-
dente; spettano inoltre all Amministratore Delegato, per tut-
te le competenze ad egso delegate

L assenza o 1 impedimento del Presidente si intendono prova-
ti, nei confronti dei terzi, dall esercizic della funzione
vicaria

Con riferimento all'art 11, comma € del D Lgs 18 12 19%7
n 472, la societa assume a proprio carico, anche nei con-
fronti delle pubbliche amministrazioni o degli enti che ge-
ctiscono tributi, sia il debito per sanzioni conseguenti a
viclarioni «che gli Amministratori potrebberoc ewventualmente
commettere nello svolgimento delle proprie mansioni e nei 1i-
miti dei propri poterl, che le spese per la propria diftesa in
qualsiasi sede

L'assunzione vale anche nel caso in cul gli Amministratori

abbianco commesso 1'eventuale violazione senza dolo ed & in o-
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gni caso esclusa guando venga accertato che chi ha commesso

l'eventuale wviclazione abbia palesemente e volontariamente a-

gito in danno della societa

Art 24 - Collegio Sindacale

I1 Collegio Sindacale & composto da tre Sindaci effettivi da

due Sindaci supplenti, ai sensi di gquanto previsto dall'art

2397 e seguenti del Codice Civile

11 Presidente del Collegic Sindacale, scelto tra gli iscritti

o tra gli aventi titolo all iscrizione nel registro dei Revi-

sori Contabili, wviene nominato dall Assemblea ordinaria su

designazione della C C I A A di Latina, socic portatore del-

le azioni di categoria "A"

Due Sindaci Effettivi e due Supplenti sono nominati dall As-—

semblea su proposta dei soci portatori di axicni di categoria

"ge

I1 Collegio Sindacale wvigila sull osservanza della legge e

delloe statuto, sul rispetto del principli di corretta ammini

strazione ed 1in particolare sull adeqguatezza dell assetCto or
ganizrxativo amministrativo e contablle adottato dalla societa

e sul suo concreto funzionamento

I sindaci scadono alla data dell assemblea convocata per

1 approvaziocne del bilancio relativo al terzo esercizio della

carica e sono rieleggibili

La cessarione dei sindaci per scadenza del termine ha effetto

dal memento in cui il collegio & stato ricostituito

I1 Collegio Sindacale si riunisce almeno ogni novanta gilorni

su iniriativa di unco gqualsiasi del sindaci Esso & validamen-—

Le costituito con la presenza della maggloranza deil sindacil e

delibera con il vobto favorevole della maggioranza assoluta

Per 11 domicilio del Sindacl per tutti 1 rapporti con la so

cieta valgono le medesime norme previste per i soci nel pre-

cedente art. 7, penultimo ed ultimo comma

Art 25 - Controllo contabile

I1 controllo contabile della societa wiene esercitato dal

Collegioc sindacale owvvero, se nominato dall'Assemblea o nei

casl previsti dalla legge, da un Revisore Contabile

Nell ambito della propria funzione 1'Organo di Controllo con
tabile

- wverifica nel corso dell esercizio sociale, con periodicita
almeno trimestrale, la regolare tenuta della contabilita
sociale e la corretta rilevarzione nelle scritture contabi-
1i dei fatti di gestione;

- werifica =e 11 bilancioc di esercizioc e, ove redatto, il
bilancio consolidato corrispondono alle risultanze delle
scritture contabili e degli accertamenti esequiti e se so-
no conformi alle norme che 1i disciplinano;

- esprime con apposita relazione un giudizic sul bilancio di
esercizio e sul bilancic consolidato, ove redatto

L'attivita di controlle contabile & annotata in un appousito

libro conservato presso la sede soclale
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Art 26 - Bilancio e riparto utili

L Esercizio sociale dura dodici mesi e si chiude al trentuno

dicembre di ogni anno

2Alla chiusura dell esercizio sociale, il Consiglio di Ammini-

strazione dovra procedere alla compilazione del bilancioc d e-

sercizio, costituito dalle stato patrimoniale, dal conto eco-

nomico e dalla nota integrativa, nonché della relazione sulla
gestione, con osservanza di gquanto dispostc dagli articoli

2423 e sequentl del Codice Cilvile

La Societd non puo distribuire utili sotto gualsiasi torma ai
soci conscorziati; gli utili netti risultanti dal bilancioco
annuale, al netto delle eventuali perdite dei precedenti
esercizi, saranno destinati come segue

- il 2€% alla riserwva legale, fino a guando questa non abbia
raggiuntc il guinto del capitale sociale;

- 11 residuoc secondo le deliberazioni dell assemblea, fermo
restande 1l divieto di distribuzione degli wutili di cul al
presente articolo

Art 27 - Comunicazioni sociali
Tutte le comunicazioni sociali da effettuarsi ai sensi del
presente statuto si fanno, ove non diversamente disposto, me-
diante lettera raccomandata con avviso di ricevimento spedita
al domicilio del destinatario, che coincide con la sua resi-
denza o la sua sede legale ove non sia stato elette un domi-
cilio speciale

In proposito ciascun socio, o obbligarionista, o amministra-

tore, o© sindace, o contreollore contabile, o liguidatore, o

altro, depositera uftticialmente presso la sede sociale 1'in-

dirizzeo, 11 numero telefonico e di teleftax e 1'indirlzzo di

posta elettronica, presso cul intende ricevere le comunica-

zioni scociali, che verrannc annotati sui libri scociali

Le comunicazioni effettuabili mediante telefax o posta elet-

tronica wvanno effettuate al numero di telefax o all'indiriz:o

di posta elettronica ufficialmente depositati presso la sede

della societa e risultanti dai 1libri sceciali: 1libro soci o

libro delle obbligazioni, delle adunanrze dell'assemblea, del

Consiglio di Amministrazione, del Collegio Sindacale, dell'e-

ventuale Revisore contabile ¢ dell'Organc ligquidatore, o al-

tri

Ad ogni comunicazione inviata via telefax o posta elettronica

deve sequlre senza Iinduglio, e comungque non oltre diecl glor-

ni, la trasmissione del documento originale al destinatario

Qualora la trasmissione del telefax o posta elettronica abbia

la societa come destinataria, il documento originale va con-

servato dalla societa stessa unitamente al documento risul-
tante dalla trasmiscsione via telefax o posta elettronica

In caso di mancata trasmissione del documento originale, 11

Lelefax o posta elettronica sl considera inesistente e la sua

trasmissione sl considera come non avvenuba

Tutte le comunicazicni per le guali non vi sia prova dell'av-
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venuta loro ricezione da parte del rispettivo destinatarioc si
consideranc wvalidamente effettuate solo ove il destinatario
dia atto di averle effettivamente ricewvute, anche mediante
firma per ricevuta di copia del telefax o posta elettronica
Diversamente, ognigqualvolta il presente statuto fa riferimen-
to all'invico di una data comunicazione, essa si intende effi
cace sin dal momentc in cui sotto qualsiasi forma pervie
ne a conoscenza del soggetto cul é& destinata, fermo restando,
perd, che essa si reputa compiutamente detfinita nel momento
in cui gilunge al destinatarioc 11 documento originale.

Art 28 - Scioglimento della Societa

Addivenendosi allo scioglimento della Societa per sopravvenu-—
to conseguimento dell cggetto sociale o per gqualsiasi altro
motive, 1 Assemblea straordinaria stabilisce le modalita del-
la liguidazione e nomina uno o piu liquidatori determinandone
i poteri e gli emolumenti

In Tutte le ipotesi di scioglimente, 11 Consiglio di Ammini

strazione deve effettuare gll adempimenti pubblicitarl previ
sti dalla legge nel termine di trenta giorni dal loro veriti
carsi

Qualora la maggioranza prescritta non sia raggiunta, la nomi-
na dei ligquidatori sara fatta dal Presidente del Tribunale,
su istanza del socio pin diligente o del Consiglio di Ammini-
strazione in carica

Art 29 - Controversie

Qualsiasi controversia dovesse insorgere tra i soci owvvero
tra i socl e la societa che abbia ad oggetto diritti disponi-
bili relativi al rapporto sociale, ad eccezione di quelle
nelle quali la legge prevede 1 interventoc obbligatorio del
pubblico ministero, dovra essere risolta da un Arbitro nomi
nato dalla Camera Arbitrale presso la Camera di Commercic di
Latina, su richiesta della parte piu diligente o maggiormente
interessata

La Camera Arbitrale dovra provvedere alla nomina entro 3C
giorni dalla richiesta

La sede dell'Arbitrato sara presso la sede della societa
L'Arbitro dovra decidere entro €0 giorni dalla nomina e deci
dera in via irrituale, seconde equita

Le spese dell arbitrato saranno a carico della parte soccom-—
bente, salvo diversa decisione dell'Arbitro.

sono soggette alla disciplina sopra prevista anche le contro-
versie promosse da amministratori, liguidatori e sindaci ov-
verc quelle promosse nel loro confronti, che abbiano ad og-
getto diritti disponibili relativi al rapporto sociale

In caso di inadempienrzxa della Camera Arbitrale, 1'Arbitro
verra nominato dal Presidente del Tribunale di Latina

Resta fin d ora stabilito irrevocabilmente che le risoluzioni
e determinazioni dell’'Arbitro wvincoleranno le parti e, per-—
tanto, il lodo sara inappellabile

Qualunque controversia, invece, che dovesse insorgere in di-
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pendenza di affari sociali e/o d interpretazione o esecuzione
del presente statuto, che la legge espressamente wvieta di
sottoporre ad arbitrato, & competente il foro ove la societa
ha la propria sede legale
Art 30 - Disposizioni finali
Per gquanto altro non specificatamente contemplato nel presen
te Statuto =i applicano le disposizionl della Delibera CIPE
del 31 €1 1992 e della legge regionale del Lazio n 74/84 co-
me moditicata dall’art E0 della legge regionale del Lazio
del 1e (4.2002;, n 8, del Codice Civile e delle altre leggil
vigenti nello Stato
F.to Giuseppe LA ROCCA

Y Dott, Gennarc LIGUORI notaioc L S
Imposta di bollo assolta con le modalitO telematiche, ai sen-—
51 del D.M. 22 febhraio 2007, mediante Modello Unico informa-
tico (M.U.I), per l'importo di Euro 156,00.
Copia su supporto informatico conforme all'originale documen-
to su supporto cartaceo, ail sensl dell'art. 20 comma 3
D.P.R.445/2000, che si trasmette ad use Registro Imprese, in

termini utili di registraziocne.
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